BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4785924

Temat: Zakltadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w 2024r.

24 Pazdziernik Katowice , Hotel Vienna House Easy Angelo Katowice****,
Kod szkolenia: 4785924

Koszt szkolenia: 680.00 + 23% VAT

Przekazanie uczestnikom szkolenia praktycznych rozwigzan w zakresie rozliczania wydatkéw z ZFSS pracownikéw i 0s6b

niebedacych pracownikami. Zasady te przedstawione zostang w aspekcie przepiséw podatkowych z uwzglednieniem biezacych

zmian.

Korzysci dla uczestnikow: Zapoznanie z aktualnym stanem prawnym w zakresie rozliczania, dokumentowania i ewidenciji
wydatkéw na ZFSS. Uzyskanie praktycznych wskazéwek do podatkowego ujecia w/w wydatkéw w oparciu o interpretacje
indywidualne i orzecznictwo.

Adresaci szkolenia: Szkolenie adresowane jest do 0s6b pracujacych w dziatach kadrowo-ptacowych i ksiegowych.
Zapraszamy réwniez na zajecia osoby, ktére majg na celu swoj rozwéj zawodowy, a wiedza przekazywana na zajgciach moze
sie do tego przyczynié. Cechg charakterystyczng naszych zaje¢ odrdzniajgca od innych oferowanych na rynku jest ich
indywidualny charakter, przejawiajacy si¢ w organizacji i czasie, ktéry umozliwia nabycie wiedzy pozwalajgcej na usprawnienie
pracy badz rozwéj zawodowy.

Metody szkoleniowe: przekazanie wiedzy w formie wykladéw, materiatow zrodtowych, narzedzi, skryptow, oraz duzej ilosci
przyktadow z prezentacjg dopuszczalnych rozwigzan.

1. Przepisy regulujace zasady tworzenia ZFSS
2. Pracodawcy zobowigzani i dobrowolnie tworzacy ZFSS
» obowigzkowo, nieobowigzkowo
+  mozliwo$¢ odstapienia od tworzenia ZFSS
+ jak w prawidtowy sposéb wprowadzié zapisy do regulaminéw wewnatrzzaktadowych w sprawie nietworzenia ZFSS w
danym roku kalendarzowym

* w jaki sposéb pracodawca powinien poinformowac pracownikéw o niewyptacaniu w danym roku $wiadczenia urlopowego

w

Ustawowy zakres dziatalnos$ci socjalnej z uwzglednieniem ostatnich zmian

na jakie ustugi moga byé przeznaczane $rodki ZFSS

na jakiej podstawie pracodawca ma mozliwos¢ ograniczy¢ zakres dziatalnosci socjalnej

»

Udzielanie pozyczek na cele mieszkaniowe

zasady wyboru celéw mieszkaniowych finansowanych z ZFSS

wniosek o udzielenie pozyczki, oprocentowanie pozyczki

bezzwrotna pomoc na cele mieszkaniowe

zasady udzielania pomocy mieszkaniowej w formie zwrotnej (pozyczek)

warunki zawieszenia i umorzenia pozyczki
Pojecie kryteriéw socjalnych

I

Ustalanie sytuacji dochodowej do celéw socjalnych

na podstawie jakich przepiséw pracodawca moze zgdaé przedstawienia zaswiadczenia o dochodach cztonkéw rodziny

* czy nieztozenie przez pracownika dokumentéw potwierdzajgcych wysoko$¢ osigganych przychodéw moze byé podstawg do
wstrzymania wyptaty z ZFSS?

» czy pracodawca moze uzaleznia¢ wyptate $wiadczen od stazu pracy, wymiaru etatu czy rodzaju zawartej umowy o prace?
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7. Sposoby pozyskiwania przez pracodawce i potwierdzenia sytuacji materialnej oséb uprawnionych
8. Osoby uwzgledniane i nieuwzgledniane do naliczenia odpisu na ZFSS

» jakie osoby bierzemy pod uwage dokonujac odpisu w danym roku kalendarzowym

* co zrobi¢ z osobami przebywajacymi na urlopach bezptatnych

9. Wysoko$é odpiséw na ZFSS w 2024 roku

* wysoko$¢ odpiséw dla poszczegdinych grup zawodowych

+  wysoko$é dobrowolnych odpiséw na ZFSS

« 0 jakie dodatkowe $rodki pracodawca moze zwiekszy¢ $rodki na ZFSS

10. Swiadczenia urlopowe

» kiedy pracodawca bedzie zobowigzany wyptaci¢ pracownikowi $wiadczenia urlopowe?
* mozliwo$¢ odstgpienia od wyptaty swiadczenia urlopowego

» warunki jakie musi spetni¢ pracownik aby otrzyma dane $wiadczenia

« $wiadczenia urlopowe a przychdd pracownika

11.  Czego nie mozna finansowaé z ZFSS

12.  Obieg dokumentacji ZFSS a przepisy o ochronie danych osobowych

13.  Osoby uprawnione do pomocy z ZFSS

» jakie osoby sg uprawnione z mocy ustawy do pomocy z funduszu

» objecie opieka socjalng 0séb niebedacych pracownikami danego zaktadu

» 0soby przebywajgce na urlopach bezptatnych

14. Korzystanie z ZFSS przez emerytéw i rencistow

» ograniczenie pomocy z funduszu dla os6b bedacych emerytami lub rencistami

* kogo uwazamy za emeryta lub renciste objetego opieka socjalng

» kiedy osoba utraci status emeryta lub rencisty

15. Komisje socjalne

+ zasady tworzenia komisji socjalnych, sktad komisji

» komisja socjalna jako organ opiniodawczy oraz jako organ przyznajacy $wiadczenia
16. Warunki i zasady prowadzenia przez pracodawcdw wspodlnej dziatalnosci socjalne;.
17.  Osktadkowanie $wiadczen z ZFSS

18. Opodatkowanie $wiadczen z ZFSS

» paczki dla pracownikéw, bony towarowe

» bilety i karnety dla pracownikéw

» zapomogi dla pracownikéw, wczasy pod gruszg

» $wiadczenia dla emerytow i rencistéw

+ dofinansowanie do ,zielonej szkoty” i wycieczek szkolnych

» dofinansowanie do wypoczynku dziecka, ktére w trakcie wczasow ukoriczyto 18 lat

+ wycieczki sfinansowane z ZFSS dla pracownikéw

+ rozliczenie imprezy integracyjnej - po wyroku TK z lipca 2014 r.

» koszt udziatu pracownikéw w imprezie sportowej

19. Dokonywanie potracer z ZFSS

+ wyjasnienia dotycza stanowiska Departamentu Prawa Pracy MPiPS z dnia 21 czerwca 2011 r. w sprawie mozliwosci
prowadzenia egzekucji komorniczej lub administracyjnej ze Swiadczen zaktadowego funduszu $Swiadczen socjalnych
* co musi zawiera¢ zajecie od komornika (lub innego organu egzekucyjnego) aby pracodawca bez zadnych konsekwencji
mogt dokonac potracen ze $wiadczen socjalnych

* czy do potrgcen ze $wiadczen socjalnych mozemy stosowac regulacje Kodeksu pracy



