BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4803824

Temat: Wypadek przy pracy w praktyce i orzecznictwie
19 Listopad Transmisja ONLINE, Internet ,

Kod szkolenia: 4803824

Koszt szkolenia: 490.00 + 23% VAT

Zapraszamy na szkolenie dotyczace wypadkdw przy pracy i uwarunkowan prawnych z tym zwigzanych. Postaramy sie
odpowiedzie¢ na pytanie w jakich sytuacjach mozemy méwié, ze doszto do wypadku przy pracy, w tym przy pracy zdalnej
Przesledzimy postepowanie powypadkowe pod katem najczesciej popetnianych bteddw.

Cele i korzysci

+ Zapoznanie uczestnikoéw spotkania z obowigzkami oraz praktyka sporzadzania dokumentaciji z ustalania okolicznosci i
przyczyn wypadkow przy pracy z uwzglednieniem nieprawidtowosci wystepujacych w tym zakresie.

+ Omoéwione zostang przepisy prawa stosowane przy sporzadzaniu dokumentacji powypadkowych oraz wybrane orzecznictwo
Sadu Najwyzszego.

» Uczestnicy uzyskaja rzetelng wiedze oraz podniosa swoje kompetencje w tematyce wypadkow przy pracy z uwzglednieniem
wypadkow przy pracy zdalnej.

Adresaci

Pracodawcy, pracownicy stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy, osoby wykonujace zadania tej stuzby, jak réwniez spoteczni
inspektorzy pracy, inne osoby uczestniczace w prowadzonych w zaktadach pracy postepowaniach powypadkowych oraz
wszystkie osoby, ktorych charakter pracy wigze sie z odpowiedzialnoécig w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Szkolenie w godz.10.00-14.00

1.  Wypadek przy pracy — definicje, podstawy prawne:

wypadek w drodze do/z pracy,

wypadek zréwnany z wypadkiem przy pracy.

W jakich sytuacjach mozemy méwié, ze doszto do wypadku przy pracy?

Podziat wypadkéw wedtug skutkdw:

wypadek $miertelny,

ciezki,

zbiorowy,

obowigzek zgtoszenia takiego wypadku przez pracodawce do PIP i Prokuratury.

Praca zdalna a wypadek przy pracy: co uzna¢ za wypadek przy pracy w trakcie pracy zdalnej?
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Postepowanie powypadkowe — etapy:

a. ktoiw jaki sposéb je przeprowadza - zgtoszenie przez pracownika wypadku i powotanie zespotu powypadkowego oraz
jego zadania,

b. ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy przez pracodawcow

Dokumenty sporzadzane w postepowaniu powypadkowym:

protokét powypadkowy,

wprowadzenie wypadku do rejestru,
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sporzadzenie statystycznej karty wypadku,
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f.  wniosek do ZUS o $wiadczenie z tytutu wypadku przy pracy.
7. Wybrane orzecznictwo.



