BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4855125

Temat: Nowe rozwigzania w zakresie zatrudniania cudzoziemcow — perspektywy na 2025. Nowe prawo
imigracyjne

20 Marzec Transmisja ONLINE, Internet ,

Kod szkolenia: 4855125

Koszt szkolenia: 540.00 + 23% VAT

Odbiorcy szkolenia

Szkolenie jest dedykowane pracodawcom oraz pracownikom dzialow kadr odpowiedzialnych za zatrudnianie
cudzoziemcow. Szkolenie jest rowniez skierowane do osdb dziatajacych w fundacjach wspierajacych cudzoziemcéw,
pracownikow agencji zatrudnienia lub posrednictwa pracy, ksiegowych oraz innych profesjonalistow, ktdrzy chca
poszerza¢ swoja wiedze w zakresie legalizacji pobytu i zatrudniania cudzoziemcow w Polsce.

Cel szkolenia

Giéwnym celem szkolenia jest zapewnienie uczestnikom aktualnej wiedzy na temat zatrudniania cudzoziemcow na
podstawie obowiazujacych przepisow oraz planowanych zmian w 2025 roku. Szkolenie ma na celu przygotowanie
uczestnikow do legalnego i skutecznego zatrudniania cudzoziemcow z catego swiata, w tym obywateli Ukrainy
korzystajacych z ochrony czasowej w Polsce. Program szkolenia ma réwniez na celu zminimalizowanie ryzyka
prawnych i finansowych konsekwencji zwigzanych z nielegalnym zatrudnianiem oraz przygotowanie uczestnikéw do
ewentualnych kontroli legalnos$ci zatrudnienia.

Szkolenie w godz. 10.00 - 14.15
1.000 Ruch bezwizowy dla obywateli Kolumbii, czy to koniec pozyskiwania pracownikow z tego kierunku?
2.000 Nowe rozwigzania w zakresie zatrudniania cudzoziemcow — perspektywy na 2025 r.
100 jak bedziemy zatrudnia¢ cudzoziemcow w 2025 roku — po wprowadzeniu nowych przepisow;
000 projekty nowych ustaw dotyczacych zatrudniania cudzoziemcow;
<000 nowa polityka migracyjna.
3.000 Zmiany w pobycie i zatrudnianiu obywateli Ukrainy.
<000 Zmiany po nowelizacji od 1 lipca 2024 roku;
<000 jakie zmiany nastapity w zatrudnianiu obywateli Ukrainy;
<000 jakie zmiany nastapity w legalizowaniu pobytu obywateli Ukrainy;
<100 brak waznego paszportu a legalnos$¢ pobytu i pracy obywateli Ukrainy;
<100 pozostate regulacje w zakresie pracy i pobytu obywateli Ukrainy w Polsce.
4.000 Obywatele Ukrainy (oraz inni beneficjenci Ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy) jako szczegdlna kategoria
cudzoziemcow w Polsce:
<0100 kogo dotyczy ustawa specjalna;
<100 kogo nie dotyczy ustawa specjalna;
«000 numer PESEL (jak uzyska¢, kiedy mozna stracic);
<000 dokumenty legalizujgce pobyt;
<100 przediuzenie legalnego pobytu — terminy;
<100 zatrudnienie na podstawie powiadomienia;
«J00 zatrudnienie na podstawie o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy;
«100 mozliwos¢é podrézowania po UE/Schengen i panstwach trzecich podczas korzystania z ochrony czasowej
5.000 Zatrudnianie cudzoziemcow z UE/EOG/Szwajcarii:
6.000 Legalnosé pobytu i mozliwo$¢é wykonywania pracy na terenie RP:
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<000 zasady wjazdu cudzoziemcow do Polski - warunki konieczne do spetnienia wskazane w art. 6 Kodeksu
Granicznego Schengen (formalne, srodki finansowe, ubezpieczenie, inne) oraz w Ustawie o cudzoziemcach; [
<100 stemple graniczne — opis i zasady stosowania;

«000 odmowa wjazdu - co doktadnie znaczy i jak mozna jej uniknac;

«100 dokumenty pobytowe uprawniajgce cudzoziemcow do przebywania i podejmowania pracy w Polsce (wizy, karty
pobytu oraz ruch biometryczny — zasady obliczania);

<000 kiedy cudzoziemiec jest zwolniony z posiadania zezwolenia na prace;

<000 kiedy zezwolenie na prace jest wymagane;

<000 podejmowanie pracy na podstawie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;
<100 podejmowanie pracy na podstawie zezwolenia na prace;

<100 prowadzenie dokumentacji cudzoziemca — prawidlowa ,,teczka” cudzoziemca.

7.000 Zezwolenie na pobyt i prace tzw. jednolite:

«000 kto moze uzyskac;

<100 mozliwosé podejmowania pracy;

<100 obowiazki pracodawcy;

000 obowiazki cudzoziemca.

8.000 Wykroczenia dotyczace naruszenia przepisow w zakresie nielegalnej pracy:

<000 kiedy pracodawca powierza nielegalne wykonywanie pracy — mozliwe kary;

<000 kiedy cudzoziemiec wykonuje nielegalnie prace — mozliwe konsekwencje.



