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Opis szkolenia

Dane o szkoleniu
Kod szkolenia: 4857725
Temat:  Raportowanie zgodnie z wymogami ESRS 
24 Marzec Warszawa , Hotel Golden Tulip Warsaw Centre, 
Kod szkolenia: 4857725
Koszt szkolenia: 820.00 + 23% VAT 

Program
  
Szkolenie ma na celu dostarczenie uczestnikom wiedzy i praktycznych umiejętności w zakresie przygotowywania, analizy i
interpretacji raportów ESG. Uczestnicy poznają szczegółowe wymagania dotyczące raportowania zrównoważonego rozwoju,
metody zbierania i analizowania danych oraz najlepsze praktyki w zakresie przygotowania raportów ESG.

Szkolenie jest dedykowane szerokiej grupie osób zainteresowanych tematyką zrównoważonego rozwoju i raportowania ESG, w
tym:
•    Specjalistów ds. raportowania i zrównoważonego rozwoju, którzy są odpowiedzialni za przygotowywanie raportów ESG w
swoich organizacjach.
•    Menedżerów i liderów zespołów, którzy opracowują i wdrażają strategie ESG w firmach.
•    Osób odpowiedzialnych za zgodność z regulacjami ESG, takich jak wymagania wynikające z CSRD czy ESRS.
•    Przedsiębiorców i właścicieli firm, którzy chcą lepiej przygotować swoje organizacje na rosnące wymagania związane z
ESG.
•    Pracowników chcących poszerzyć wiedzę na temat raportowania ESG i lepiej rozumieć zasady zrównoważonego rozwoju,
nawet jeśli nie są bezpośrednio zaangażowani w ten proces.
   
  1.    Wstęp o ESG
•    Definicje, różnice między CSR, Zrównoważonym rozwojem a ESG
•    Wyzwania globalne
•    Cele Zrównoważonego Rozwoju
•    Porozumienie Paryskie
•    Europejski Zielony Ład
•    Taksonomia UE
2.    CSRD i ESRS
•    CSRD
•    Omówienie obowiązkowych elementów raportowania
•    ESRS
- struktura standardów
- przydatne informacje jak czytać standardy
•    Omówienie standardów przekrojowych ESRS 1
- zakres i okres sprawozdawczy
- cechy ujawnianych informacji
- założenia i oszacowania
- informacje porównawcze
- struktura oświadczenia dotyczącego zrównoważonego rozwoju
- zaangażowanie interesariuszy
- proces oceny podwójnej istotności
- „wyłączenia” dotyczące niektórych elementów raportowania
- łańcuch wartości  
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•    Omówienie standardów przekrojowych ESRS 2
- omówienie wymogów dotyczących ujawniania zarządzania zrównoważonym rozwojem
- omówienie wymogów dotyczących opisu strategii oraz modelu biznesowego
- minimalne wymogi dotyczące ujawniania informacji związanych z politykami i działaniami
- powiązanie wymogów ESRS 2 ze standardami tematycznymi
3. ESRS tematyczne
•    Omówienie wymogów ujawnieniowych związanych z tematycznymi ESRS (w skrócie)
Środowisko:
- E1 Zmiana klimatu
- E2 Zanieczyszczenie
- E3 Woda i zasoby morskie
- E4 Bioróznorodność i ekosystemy
- E5 Wykorzystanie zasobów oraz gospodarka o obiegu zamkniętym
Społeczeństwo:
- S1 Własne zasoby pracownicze
- S2 Osoby wykonujące pracę w łańcuchu wartości
- S3 Dotknięte społeczności
- S4 Konsumenci i użytkownicy końcowi
Ład korporacyjny:
- G1 Postępowanie w biznesie
4. Proces raportowania
•    Omówienie procesu raportowania, praktyczne wskazówki
-  Jak wygląda proces raportowania
- Kto powinien być zaangażowany w firmie w proces raportowania
- Praktyczne wskazówki z perspektywy praktyka oraz doradcy

   


