BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4874025

Temat: Dobry start w zamdéwienia publiczne
16 Maj Transmisja ONLINE, Internet ,

Kod szkolenia: 4874025

Koszt szkolenia: 540.00 + 23% VAT

CEL:
Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikow z regulacjami prawa zamowien publicznych, w szczegdlnosci ustawa

Prawo zamoéwien publicznych oraz aktami wykonawczymi do tej ustawy, ktorych znajomos¢ jest niezbedna do
prawidiowego przeprowadzenia procesu udzielenia zamowienia publicznego.

KORZYSCI:

- Pozyskanie lub poszerzenie przez uczestnikow szkolenia posiadanej wiedzy z zakresu zamoéwien publicznych, w tym
w zakresie obowigzujacych regulacji prawnych, a takze aktualnego orzecznictwa i opinii prawnych Urzedu Zamoéwien
Publicznych. Wiedza ta pozwoli uczestnikom szkolenia unikna¢ uchybien czy nieprawidlowosci w procesie
zamoOwieniowym;

- Nabycie przez uczestnikow szkolenia praktycznych umiejetnosci przydatnych w codziennej pracy osob zawodowo
zajmujacych sie zamowieniami publicznymi;

GRUPA DOCELOWA:

Szkolenie adresowane jest do osdb rozpoczynajacych prace w zamowieniach publicznych, w szczegolnosci
pracownikow komorek odpowiedzialnych za udzielanie zamowien, tj. cztonkéw komisji przetargowych, ale takze do
przedstawicieli obszaré6w merytorycznych zaangazowanych w proces zamowieniowy.

0

1. Informacje podstawowe:

- akty prawne;

- podstawowe definicje;

- zasady udzielania zamowien publicznych;
- progi stosowania ustawy, kurs euro.

3. Czynnosci przygotowawcze:

- RFI, wstepne konsultacje rynkowe, analiza potrzeb i wymagan;
- zasady sporzadzania opisu przedmiotu zamoéwienia, kody CPV;
- szacowanie wartosci zamowienia;

- wybor trybu udzielenia zamoéwienia;

- powotanie komisji przetargowej, oswiadczenia z art. 56 Pzp.

4. Specyfikacja Warunkow Zamowienia:
- obligatoryjne i fakultatywne elementy SWZ;

- zasady wyjasniania tresci SWZ, sporzadzanie dokumentow jednolitych i ich oznaczanie, zmiana ogtoszenia o
zamowieniu;
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- termin zwigzania oferta i zasady jego zmiany;

- otwarcie ofert, obowiazki informacyjne.

5. Ocena ofert:

- zasady postepowania z ofertami od momentu ich otwarcia;

- weryfikacja podpisow;

- oswiadczenia wykonawcy (wiedzy i woli) w ofercie;

- podstawy wykluczenia wykonawcy z postepowania (obligatoryjne, fakultatywne) samooczyszczenie;

- zasady skladania ofert przez wykonawcéw wspoélnie ubiegajacych sie

0 zamowienie, poleganie na zasobach podmiotow trzecich, podwykonawstwo;

- kryteria oceny ofert i ich wagi,

- omytki w ofertach (rachunkowa, pisarska, inna) - zasady postepowania;

- odrzucenie oferty a wykluczenie wykonawcy z udziatu w postepowaniu - réznice w zastosowaniu tych instrumentoéw;
- zakonczenie postepowania: udzielenie zamowienia (zawarcie umowy) lub uniewaznienie postepowania;

6. Umowa w sprawie zamodwienia publicznego:

- forma umowy;

- obligatoryjne postanowienia umowy;

- klauzule abuzywne;

- kary umowne - zasady ustanawiania;

- zasady dokonywania zmian w umowie.

7. Obowigzki informacyjne po zakonczeniu postepowania:

- ogtoszenie o zawarciu umowy;
- ogloszenie o wykonaniu umowy;
- raport z realizacji zaméwienia.

8. BHP pracownika jednostki zamowien publicznych:

- predyspozycje charakterologiczne, trening asertywnosci, ,,instynkt samozachowawczy” i radzenie sobie ze stresem;
- zasady prowadzenia korespondencji wewnatrz organizacji i zasady utrzymywania kontaktéw z wykonawcami;

- wspotodpowiedzialnos¢ cztonkow komisji przetargowej za powodzenie postepowania, harmonogramy dziatan,
podziat obowigzkow, zasada ograniczonego zaufania;

- czytelnos$¢ przygotowywanej dokumentacji;

- konsultacje z innymi specjalistami (grupy internetowe);

- odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna i karna cztonkéw komisji przetargowe;j.



