BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4885725

Temat: Prace szczegélnie niebezpieczne, odpowiedzialno$¢ oséb kierujacych pracownikami w zakresie
organizowania i nadzorowania pracy w 2025 r.

25 Kwiecien Transmisja ONLINE, Internet ,

Kod szkolenia: 4885725

Koszt szkolenia: 540.00 + 23% VAT

Adresaci szkolenia:

» Inspektorzy ds. bezpieczenstwa
» Kierownicy dziatéw produkcji

+ Specjalisci BHP

» Kadra zarzagdzajaca

Szkolenie dotyczace prac szczegdlnie niebezpiecznych ma na celu zapoznanie uczestnikow z obowigzkami spoczywajacymi na
kadrze zarzadzajacej oraz pracownikach w konteksécie organizowania i nadzorowania tych prac w 2025 roku. Uczestnicy
poznajg pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, prawem pracy i wypadkami przy pracy oraz aktualne przepisy
prawne, w tym dotyczace praw i obowigzkéw pracodawcoéw i pracownikdéw. Dodatkowo, uczestnicy dowiedzg sie, jak
dyscyplinowa¢ pracownikéw do przestrzegania przepiséw i zasad BHP oraz jak egzekwowac ich naruszenie.

1. Prace szczegdlnie niebezpieczne.
» Przepisy wprowadzajgce wymdg wskazywania w zakladach pracy prac szczegdlnie niebezpiecznych (obligatoryjne i
fakultatywne)
* Ogoélny podziat prac szczegolnie niebezpiecznych.
» Szczegblne obowigzki kadry kierowniczej przy nadzorze pracownikéw wykonujgcych prace szczeg6lnie niebezpieczne
» Procedury przy wykonywaniu prac szczegdlnie niebezpiecznych

Pozostate prace niewliczane do prac szczegoélnie niebezpiecznych a nadzér nad pracownikami

N

. Prawna ochrona pracy — nadzér kadry kierowniczej.

Podstawowe zasady prawa pracy.

» Aktualne przepisy (z uwzglednieniem zmian) dotyczace praw i obowigzkéw pracodawcédw i pracownikéw, w tym w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz odpowiedzialnosci za naruszenie przepiséw i zasad bhp

» Aktualne przepisy (z uwzglednieniem zmian) dotyczace profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz szkolenia w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy a wptyw na odpowiedzialno$¢ osob kierujacych pracownikami

» Zwolnienia dyscyplinarne — rola kierownika przy rozstaniu sie z pracownikiem

w

. Wypadki przy pracy — rola kierownika

Aktualny stan prawny

Pojecie wypadku przy pracy

Pojecie wypadku traktowanego na réwni z wypadkiem przy pracy

Pojecie zdarzenia potencjalnie wypadkowego

Podziat wypadkow wedtug skutkdéw (Smiertelny, ciezki, zbiorowy)

Wypadki przy pracy i inne zwigzane z zatrudnieniem w $wietle orzecznictwa Sgdu Najwyzszego,

Spozycie alkoholu, $rodkéw odurzajacych a wypadek przy pracy.

Dochodzenie roszczen z tytutu wypadku na podstawie prawa cywilnego,
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» Zakres odpowiedzialno$ci oséb kierujacych, stuzb bhp, stuzb utrzymania ruchu, szeroko rozumianego kierownictwa zaktadu.

4. Dokumentowanie prac w warunkach szczegélnych lub o szczeg6lnym charakterze

* ZUS - zgtaszanie i sktadki

» Prawidtowe ewidencjonowanie pracy w szczegdlnych warunkach i/lub o szczegélnym charakterze zgodnie m.in. z ustawg o
emeryturach pomostowych i ustawg o emeryturach i rentach

+ Prawidtowe dokumentowanie przedmiotowej pracy w Swiadectwie pracy i w Swiadectwie wykonywania prac w szczegélnych
warunkach, m.in. dla potrzeb emerytur wczesniejszych, emerytur pomostowych, rekompensat do emerytur

« Zakres kontroli organéw PIP

5. Odpowiedzialnos¢ materialna i porzadkowa pracownikow
* Rodzaje kar
* Mozliwo$ci ich zastosowania

Tryb naktadania kar porzadkowych



