BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4891525

Temat: Wynagrodzenia w 2025r.

12 Maj Olsztyn , Hotel and Spa PRZYSTAN****,
Kod szkolenia: 4891525

Koszt szkolenia: 720.00 + 23% VAT

Podczas szkolenia oméwione zostang kluczowe zagadnienia zwigzane z naliczaniem wynagrodzen w 2025 roku oraz aktualne

przepisy i planowane w tym zakresie zmiany. Wskazane zostang najczesciej pojawiajace sie w praktyce problemy zwigzane z
naliczaniem wynagrodzen i sposoby ich rozwigzywania.

Szkolenie przeznaczone jest dla 0s6b zainteresowanych poszerzeniem wiedzy dotyczacej zagadnien ptacowych oraz oséb,

ktore chcg ugruntowac posiadang wiedze poprzez praktyczne ¢wiczenia oraz potgczenie przepiséw z ich interpretacjami i
wyliczeniami na liscie ptac.

1. Pojecie wynagrodzenia za prace

Definicja wynagrodzenia za prace

Charakter i funkcja wynagrodzenia

Systemy wynagrodzen

Zasady i terminy wyptaty wynagrodzenia pracownika

Obligatoryjne i fakultatywne sktadniki wynagrodzenia

Omoéwienie systemdw ptacowych w zaktadzie pracy.

Rodzaje list ptac i ich elementy sktadowe

n

Wynagrodzenie obowigzujace w 2025 r. i ich wptyw na liste ptac:

minimalne wynagrodzenie za prace,

minimalna stawka godzinowa,

kwoty wolne od potrgcen,

dodatek za prace w porze nocnej,

minimalna podstawa zasitkowa.
Rozliczenie wynagrodzenia

dwie umowy zawarte z pracodawca,

T o w

dwie umowy u jednego pracodawcy, rozliczenie wynagrodzenia, podstawa wymiaru zasitku,

rozliczenie wynagrodzenia w przypadku ponownego zatrudnienia pracownika w roku podatkowym,

umowa zlecenia zawarta z wtasnym pracownikiem, rozliczenie wynagrodzenia, podstawa wymiaru zasitku,

+ obnizenie sktadki zdrowotnej w przypadku gdy dochéd pracownika uzyskany w roku podatkowym przekroczyt kwote 85528
zt,

+ obnizenie skiadki na ubezpieczenie zdrowotne gdy pracownik ztozyt oswiadczenie o wspdlnym rozliczeniu matzonkéw,

4. Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, wynagrodzenie za miesigc w ktérym udzielono pracownikowi czas wolny za
godziny nadliczbowe.

5. Jak wyliczy¢é wynagrodzenie urlopowe i ekwiwalent pieniezny w 2025 r. — wspétczynnik urlopowy i rozliczanie urlopéw na
przetomie roku.

6. Jak naliczy¢ wynagrodzenia dla pracownika, ktérego zatrudnienie ustato w trakcie okresu rozliczeniowego.
7. Wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, urlop okolicznosciowy, site wyzszg oraz urlop opiekurnczy

8. Jak rozliczy¢ nadgodziny pracownika ktory uczestniczyt w szkoleniu

9. Rozliczenie wynagrodzenia pracownika, ktéry odbywat podréz stuzbowa,
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10. Podstawa wymiaru zasitku — szczeg6lne przypadki:

a. uzupetnianie wynagrodzenia przyjmowanego do podstawy wymiaru zasitkow (w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej
i nieusprawiedliwionej; urlop bezptatny, urlop opiekunczy, wolne z powodu sity wyzszej przed powstaniem niezdolno$ci do
pracy),

11.  Przyktady wyliczer wynagrodzenia od brutto do netto w praktyce w 2025 r.

12. ZFSSa lista ptac.



