BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4892625

Temat: ZMIANY W PRAWIE PRACY W 2025 r —- KOMPENDIUM ZMIAN

24 Kwiecien Rzeszéow , B and B Hotel Rzeszéw (daw. Hotel Grand Ferdynand ****),
Kod szkolenia: 4892625

Koszt szkolenia: 680.00 + 23% VAT

Cel szkolenia:

- omoéwienie wszystkich waznych i problematycznych zagadnien zwigzanych z prowadzeniem spraw kadrowych,
- wyjasnienie watpliwosci zwigzanych ze stosowaniem przepisow.

Adresaci:
- pracodawcy, kierownicy,
- pracownicy ds. kadrowo-ptacowych,
- pracownicy biur rachunkowych,
- wszystkie osoby zainteresowane omawiang tematyka
1.000 Uzupetniajacy urlop macierzynski — nowe uprawnienia rodzicow wczesniakow
a)l00 dodatkowy urlop dla rodzicow wczesniakow - wymiar
b)I0U hospitalizacja uprawniajgca do wydtuzonego urlopu?
c)i00 wniosek o dodatkowy urlop — termin, forma, tres¢, zalaczniki
d)000 uprawnienie ojca do dodatkowego urlopu
e)l00 nowe Rozporzadzenie w sprawie wnioskéw dotyczacych uprawnien pracownikow zwigzanych z rodzicielstwem
oraz dokumentow dotaczanych do takich wnioskéow
f)000 zmiany w Rozporzadzeniu w sprawie dokumentacji pracowniczej

2.000 Promocja zatrudnienia pracownika — silversa (pracownik 50+)

a)l00 dofinansowanie do zatrudnienia osoby na emeryturze — nowa ustawa o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
- warunki dofinansowania

- wysokos¢ dofinansowania

b)l00 uprawnienia i obowiazki zwiazane z zatrudnieniem silwersa:

- okres wyptaty wynagrodzenia chorobowego

-FP i FGSP

- ulga dla pracujacego emeryta

- ochrona przedemerytalna — najnowsze orzecznictwo

3.000 Zatrudnienie cudzoziemca w 2025 r.

a)li0 Co z legalizacja zatrudnienia i pobytu obywateli Ukrainy po 30.09.2025 r.?

b)I00 zmiany w zatrudnianiu cudzoziemcow — nowa ustawa o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — tabela zmian

4.000 Zmiany w zasitkach chorobowych i zwolnieniach L4
a)l00 zmiany w kompetencjach ZUS do kontroli zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy
b)i00 utrata prawa do zasitku chorobowego — nowe zasady

5. Czas pracy 2025 r.
a) Wigilia dniem wolnym od pracy — zmiana w ustawie o dniach wolnych od pracy
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b) wymiar czasu pracy w 2025 r.
c) skrocony tydzien pracy — planowane zmiany w kodeksie pracy

6. Umowy cywilnoprawne wliczane do stazu pracy

a) rodzaje umoéw wliczanych do stazu pracy, dokumentowanie okresu zatrudnienia Czy zmienia sie, przewidywany
termin wejscia w zycie

b) osktadkowanie uméw cywilnoprawnych

c) umowy cywilnoprawne — umowy ryzyka

d) planowana zmiana w ustawie o PIP — mozliwos$¢ przeksztalcenia umowy cywilnoprawnej w umowe o prace na

podstawie nakazu inspektora PIP

7.000 31.03. 2025 r. — waznos$¢ orzeczen o hiepetnosprawnosci

a) wydluzenie okresu waznosci orzeczen o niepelnosprawnosci do 31.03.205 r.

b) uprawnienia pracownika z orzeczeniem niepetnosprawnosci (m.in. kalkulacja wymiaru godzinowego sity wyzszej i
opieki nad dzieckiem zdrowym, dodatkowe przerwy z wpisem do inf. o warunkach zatrudnienia)

c) wzrost maksymalnej kwoty pozyczki na utworzenie stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej

8. Zmiany w zatrudnieniu terytorialsa i aktywnego rezerwisty
a) ulgi podatkowe dla pracodawcy
b) przeglad uprawnien pracownika i obowigzkow pracodawcy zatrudniajagcego pracownika w czynnej stuzbie

wojskowej

9. Przejrzystosc¢ i rownosé wynagrodzen w UE — dyrektywa w sprawie wzmochienia stosowania zasady réwnosci
wynagrodzen dla kobiet i mezczyzn

a) czym jest luka ptacowa i jak sie ja oblicza

b) obowigzek sprawozdawczosci

c) nowe informacyjne obowiagzki pracodawcy

d) dziatania pracodawcy w oczekiwaniu na implementacje dyrektywy

10. Kontrole 2025 : PIP, ZUS, US, SG, PUODO



