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Opis szkolenia

Dane o szkoleniu
Kod szkolenia: 4895425
Temat:  Atestacja raportów zrównoważonego rozwoju  Nowe obowiązki i dobre praktyki 
29 Maj Transmisja ONLINE, Internet  , 
Kod szkolenia: 4895425
Koszt szkolenia: 580.00 + 23% VAT 

Program
  Celem szkolenia jest przygotowanie uczestników do sprawnego i zgodnego z przepisami wdrożenia obowiązków
wynikających z nowelizacji ustawy o rachunkowości, ustawy o biegłych rewidentach oraz ustawy o firmach
audytorskich. Szczególny nacisk zostanie położony na temat atestacji raportów zrównoważonego rozwoju (ESG), która
staje się kluczowym elementem procesu raportowania niefinansowego.

Adresaci szkolenia:
Szkolenie skierowane jest do osób i zespołów odpowiedzialnych za raportowanie ESG, audyt wewnętrzny oraz
zgodność z aktualnymi i nadchodzącymi regulacjami. W szczególności zapraszamy:
•    Dyrektorów i menedżerów finansowych, odpowiedzialnych za zgodność sprawozdań z przepisami,
•    Specjalistów ds. ESG i zrównoważonego rozwoju, przygotowujących raporty ESG i odpowiadających za ich
zawartość,
•    Członków zarządów oraz kadry kierowniczej podejmującej decyzje strategiczne w zakresie raportowania i
zgodności,
•    Pracowników działów compliance, audytu wewnętrznego i kontroli, dbających o spełnianie wymogów
regulacyjnych,
•    Głównych księgowych i dyrektorów działów rachunkowości, zaangażowanych w przygotowanie sprawozdań
finansowych i ESG,
•    Przedstawicieli działów prawnych, wspierających proces audytu i współpracę z audytorami,
•    Osób odpowiedzialnych za wybór firm audytorskich i biegłych rewidentów.

Szkolenie zostało opracowane z myślą o różnych rolach i poziomach odpowiedzialności w organizacji, co pozwala na
kompleksowe podejście do wdrażania zasad ESG i przygotowania do procesu atestacji.

Udział w szkoleniu będzie szczególnie wartościowy dla osób, które chcą:
•    uporządkować swoją wiedzę w obszarze ESG,
•    lepiej zrozumieć nowe obowiązki regulacyjne,
•    przygotować się do procesu audytu raportów ESG.

Udział w szkoleniu rekomendujemy osobom pragnącym zdobyć, poszerzyć lub uporządkować wiedzę dotyczącą
tematyki ESG i zrównoważonego rozwoju.

Główne zagadnienia poruszane podczas szkolenia:
1.    Zmiany legislacyjne w obszarze rachunkowości i audytu
– omówienie nowelizacji ustawy o rachunkowości, ustawy o biegłych rewidentach oraz ustawy o firmach audytorskich
2.    Nowy obowiązek atestacji raportów ESG
– kto podlega obowiązkowi, w jakim zakresie i jakie są najnowsze wymogi
3.    Jak wybrać biegłego rewidenta i firmę audytorską?
– najważniejsze kryteria wyboru, aspekty formalne i praktyczne wskazówki
4.    Przygotowanie organizacji do audytu raportu ESG
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– niezbędna dokumentacja, kluczowe procedury, dobre praktyki współpracy z audytorem
5.    Etapy procesu atestacji – od przygotowania do zakończenia
– szczegółowy przegląd przebiegu audytu i roli organizacji na poszczególnych etapach
6.    Typowe wyzwania i błędy w procesie atestacji
– analiza najczęściej popełnianych błędów oraz sposoby na ich unikanie
7.    Czas na pytania – interaktywna sesja Q&A
– możliwość wyjaśnienia wątpliwości i wymiany doświadczeń między uczestnikami

Korzyści z udziału w szkoleniu:
-    Uczestnicy poznają obowiązujące oraz nadchodzące przepisy dotyczące raportowania ESG i atestacji
-    Nauczą się, jak właściwie przygotować organizację do audytu ESG
-    Zdobędą wiedzę o wyborze biegłych rewidentów i firm audytorskich oraz kluczowych aspektach współpracy
-    Zyskają praktyczne wskazówki pozwalające uniknąć błędów i zwiększyć zgodność z regulacjami
-    Będą mieli okazję skonsultować swoje wątpliwości oraz wymienić się doświadczeniami z innymi uczestnikami

Szkolenie łączy teorię z praktyką i pozwala na zdobycie konkretnych kompetencji potrzebnych do efektywnego
wdrażania ESG – również w jednostkach samorządu terytorialnego, jeśli taka grupa docelowa zostanie wskazana.
   
  1.    Aktualizacje przepisów – nowe obowiązki wynikające z nowelizacji ustaw
•    Przegląd zmian w ustawie o rachunkowości, o biegłych rewidentach i o firmach audytorskich
•    Wpływ nowych regulacji na obowiązki sprawozdawcze w zakresie ESG
•    Skutki prawne i finansowe w przypadku braku zgodności z przepisami
2.    Obowiązek atestacji raportów ESG – zakres, standardy, odpowiedzialność
•    Jakie organizacje i raporty podlegają obowiązkowi atestacji?
•    Wymagania formalne i standardy stosowane w procesie audytu ESG
•    Dobre praktyki i doświadczenia z pierwszych wdrożeń
3.    Dobór audytora i firmy audytorskiej – aspekty praktyczne i regulacyjne
•    Na co zwrócić uwagę przy wyborze biegłego rewidenta?
•    Jak ocenić kwalifikacje, doświadczenie i wiarygodność audytora?
•    Obowiązki wynikające z przepisów dotyczących wyboru audytora
4.    Organizacja i przygotowanie audytu ESG
•    Jak przygotować raport ESG do procesu atestacji?
•    Niezbędna dokumentacja i wewnętrzne procedury
•    Współpraca z audytorem – komunikacja, koordynacja, terminy
5.    Przebieg atestacji – praktyczny przewodnik po procesie
•    Kolejne etapy procesu audytu – co się dzieje i kiedy
•    Zakres odpowiedzialności po stronie organizacji
•    Najczęstsze trudności i jak im skutecznie zapobiegać
6. Interaktywna sesja pytań i odpowiedzi (Q&A)
•    Możliwość rozwiania wątpliwości i omówienia konkretnych przypadków
•    Wymiana doświadczeń między uczestnikami szkolenia

Szkolenie łączy wiedzę teoretyczną z praktycznym podejściem, dzięki czemu uczestnicy zdobywają realne
kompetencje niezbędne do wdrażania zasad zrównoważonego rozwoju i ESG.
   


